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Formacdo Profissional e Campo de Atuacao do Administrador. Conceitos Gerais:
Administracao, Organizacao, Eficiéncia e Eficacia. Constru¢do do Conhecimento e Teorias
Administrativas. Novos Paradigmas da Administracao. Fungcdes Administrativas, Fungoes
Organizacionais, Niveis Administrativos, Competéncias e Habilidades dos Administradores.
Conhecimentos Basicos das Areas Funcionais: Marketing, Gestdo de Pessoas, Logistica,
Producao e Operagoes, Financas. Evolucao Historica do Pensamento Administrativo.
Ambiente Mutavel da Administracdo: Macroambiente, Ambiente de Tarefa e Microambiente.
Administracao Cientifica e Sistema Fordista. Teoria Classica e Administracao Por Objetivos
(APO). Processo Administrativo: planejar, organizar, liderar, executar e controlar. Teoria da
Burocracia. Teoria Estruturalista. Departamentalizacdao. Papéis dos Gerentes. Funcdes do
Executivo. Processo Decisorio. Autoridade, Responsabilidade, Poder, Centralizagéo,
Descentralizacao, Delegacdo. Administracao da Qualidade. Sistema Toyota de Producgao.

Justificativa

Conteudo de formacéao profissional explicitado no Projeto Pedagdgico do Curso 2021 (PPC),
abrangendo toda a base do conhecimento da administracao, portanto é fundamental para a
formacdo dos estudantes.

Objetivo Geral

Prover o aluno de conceitos, metodologias e habilidades essenciais que lhe auxiliara a
compreender e solucionar problemas relacionados ao dia a dia das organizagdes, adquirindo
assim uma visao conceitual e pratica de conhecimento da area, capacitando-os a gerir e
tomar decisdes nas empresas.

Objetivos Especificos



- Apresentar os fundamentos conceituais da administracao; Abordar as teorias que abrangem
a escola classica da administragéo e; Discorrer sobre a transicdo da escola classica para o
modelo japonés de administracao.

Metodologia

Aula expositiva e dialogada. Desenvolvimento de casos de ensino (em grupos). Estudo
dirigido (individual). Produgdo de pesquisa bibliografica e de campo com apresentacao de
Seminarios (grupos). Aula de campo (visita técnica).

Avaliacao

O sistema de avaliagao sera da seguinte forma:
1° Bimestre:

Prova Individual relacionada ao conteudo ministrado no 1° bimestre (semana anterior a
aplicacao da Prova, ou seja, na 72 aula da referida disciplina). O Peso da Prova sera de 0,0
a 6,0 pontos. Data da Prova: 27/08/2024.

04 Atividades/Exercicios Avaliativos aplicados em sala de aula (peso 0,0 a 1,0 cada): Datas
das atividades serdo informadas pela docente na aula anterior a aplicagdo de cada
atividade.

2° Bimestre:

Um (01) Trabalho Cientifico (pesquisa cientifica + apresentacédo no formato de Seminario),
que devera ser desenvolvido em equipes de 5 integrantes. O trabalho contara com
orientacées da docente em sala de aula, em datas informadas ao longo do 2° bimestre.
Neste Trabalho, a docente irda avaliar a parte Escrita (peso 0,0 a 6,0) e a
Apresentagcdo/Seminario (peso 0,0 a 4,0). O detalhamento dos critérios avaliativos sera
postado na sala virtual no inicio do 2° bimestre. A entrega dos Trabalhos escritos devera ser
feita até a data acordada em sala de aula (docente e discentes) e as
Apresentagdes/Seminarios ocorrerao nas ultimas duas aulas da disciplina (aula 15 e 16).

Deste modo, a média do discente consistira na Soma das notas do 1° e 2° Bimestre dividido
por 2. Para ser aprovados o aluno deve obter a média 7,0. Até 6,9 o discente fara prova final.
Para ser aprovado (a), o discente devera ficar com média igual ou superior a 5,0, que é
resultado da média obtida entre a pontuagdo na disciplina e a nota obtida na prova final.
Abaixo de 5,0 o discente ficara reprovado na disciplina.



Informacoes Adicionais

Nao ha informacdes adicionais.

Conteudo Programatico

UNIDADE | - FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO (Capitulos 1, 2, 3, 4, 5, 6) UNIDADE Il -
ESCOLA CLASSICA DA ADMINISTRACAO (Capitulos 7, 8, 9 e 10); UNIDADE Il — DA ESCOLA
CLASSICA AO MODELO JAPONES (Capitulos 11, 12, 13, 14 e 15)

Unidade | contempla os Capitulos 1, 2, 3, 4, 5 e 6, que tratam respectivamente de: Principios e
Conceitos de Administragdo; Principais Teorias da Administracdo; Atividades dos
Administradores; Areas Funcionais da Administracio; Evolucdo Histérica do Pensamento
Administrativo e; Ambientes Mutaveis da Administracao.

Unidade Il contempla os Capitulos 7, 8, 9 e 10, que tratam respectivamente de: Administragdo
Cientifica e Sistema Fordista; Teoria Classica e Administracdo por Objetivos (APO); Processo
Integrado da Administracao e Teoria da Burocracia.

Unidade Il contempla os Capitulos 11, 12, 13, 14 e 15 que tratam respectivamente de: Teoria
Estruturalista; Papel dos Gerentes; Autoridade e Poder nas Organiza¢des; Administracdo da
Qualidade e Modelo Japonés de Administracao.

Bibliografia

Existe na
Referéncia Tipo Biblioteca?
LACOMBE, F e HEILBORN, G. Administracao: principios e Complementar Sim
tendéncias. 2 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
MAXIMIANO, A.C.A. Teoria Geral da Administracao: da Complementar Sim
Revolucdo Urbana a Revolucao Digital. 6 ed.Sdo Paulo: Atlas,
2006.
MAXIMIANO, A C A. Introducdo a Administracao. 6 ed. Sao Complementar Sim
Paulo: Atlas, 2004.
MOTTA, F C. P e VASCONCELOS, | F G. Teoria Geral da Complementar Sim

Administracao. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.



Referéncia Tipo

ROBBINS, S P. Administracao: mudancas e perspectivas. SGo  Complementar
Paulo: Saraiva, 2005.

SILVA, R. O. da. Teorias da Administracao. Sao Paulo: Pioneira Complementar
Thompson Learning, 2008.

SILVA, R. O. da. Teorias da Administracao. Sao Paulo: Pioneira Complementar
Thompson Learning, 2005.

CHIAVENATO, I. Introducao a Teoria Geral da Administracao. Basica
9 ed. Barueri — SP: Manole, 2014

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracdo: da Basica
revolucao urbana a revolucgao digital. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

SILVA, R. O. da. Teorias da Administracao. 3 ed. Sao Paulo: Basica
Pearson Education do Brasil, 2013.

SOBRAL, F.; PECI, A. Administracao: teoria e pratica no Basica
contexto brasileiro. E ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2013.

CHIAVENATO, I. Principios da Administracdo: o essencial em  Complementar
Teoria Geral da Administracao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

Existe na

Biblioteca?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim



